
 

 
 
 

C O M U N E  D I  C A R E R I  
 

Provincia di Reggio Calabria 
 

Prot.225           14/01/2014 
 

AVVISO PUBBLICO PER RECLUTAMENTO PERSONALE  
SOCIO ASSISTENZIALE 

 

---- 

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 
 

 

VISTA la deliberazione n. 41 del 27/09/2012 con la quale è stato approvato il progetto per l’assistenza domiciliare 
di anziani e handicappati gravi; 
 
VISTI gli avvisi del 18/06/2013 e del 22/08/2013, con i quali è stato reso noto che la COOP. SOCIALE “VITASI’”  
IMPRESA SOCIALE RIONE CACILI N.13 89011 BAGNARA CALABRA, aggiudicataria del servizio di assistenza 
domiciliare ad anziani ed handicappati gravi, per l’espletamento del servizio, reclutava persone appartenenti alle 
seguenti categorie:  
• ragazza madre adolescente (fino a diciotto anni)  con figli a carico; 
• ragazza madre giovane (età superiore a diciotto e fino a venticinque anni compiuti)  con figli a carico; 
• donna separata o divorziata  con figli a carico; 
• donna coniugata con marito detenuto e con figli a carico; 
• vedova con figli a carico; 
• donna che vive da sola con figli a carico; 
• orfana di entrambi i genitori con figli a carico; 
• orfana di entrambi i genitori  minorenne  senza figli; 
• vedova senza figli  
• donna che vive da sola senza figli;  

e che, inoltre, risulta anche: 
• inoccupata di lunga durata (intendendosi come tale chi, senza avere precedentemente svolto un’attività 

lavorativa  sia alla ricerca  di un’occupazione  da più di dodici mesi  o da più di sei mesi se giovani fino a 
venticinque anni compiuti); 

• inoccupata (intendendosi come tale chi, senza avere precedentemente svolto un’attività lavorativa  sia alla 
ricerca  di una occupazione); 

• disoccupata, intendendosi come tale  chi, dopo aver perso il   posto di lavoro  o aver cessato una attività di 
lavoro autonomo, sia alla ricerca di una nuova occupazione. 

 
RILEVATO che, a seguito di rinuncia da parte di alcune operatrici, il servizio non può correttamente proseguire e 
che quindi è necessario indire nuova procedura per il reclutamento di personale idoneo; 
 
VISTA la deliberazione della Commissione Straordinaria, adottata con i poteri della Giunta Comunale, n.143 del 
30/12/2013; 
 
VISTA la determinazione del responsabile dell’Area Amministrativa n.2 del 14/01/2014; 
 

COMUNICA 
 

Che è indetta nuova procedura per il reclutamento di operatrici da utilizzare per il servizio di assistenza domiciliare 
ad anziani ed handicappati gravi, gestito dalla COOP. SOCIALE “VITASI’”  IMPRESA SOCIALE RIONE CACILI N.13 
89011 BAGNARA CALABRA e stabilisce che i requisiti per partecipare alla selezione sono prioritariamente: 
 
REQUISITI RICHIESTI 
 
• ragazza madre adolescente (fino a diciotto anni)  con figli a carico; 
• ragazza madre giovane (età superiore a diciotto e fino a venticinque anni compiuti)  con figli a carico; 
• donna separata o divorziata  con figli a carico; 
• donna coniugata con marito detenuto e con figli a carico; 
• vedova con figli a carico; 
• donna che vive da sola con figli a carico; 
• orfana di entrambi i genitori con figli a carico; 
• orfana di entrambi i genitori  minorenne  senza figli; 
• vedova senza figli  
• donna che vive da sola senza figli;  



 

e che, inoltre, risulta anche: 
• inoccupata di lunga durata (intendendosi come tale chi, senza avere precedentemente svolto un’attività 

lavorativa  sia alla ricerca  di un’occupazione  da più di dodici mesi  o da più di sei mesi se giovani fino a 
venticinque anni compiuti); 

• inoccupata (intendendosi come tale chi, senza avere precedentemente svolto un’attività lavorativa  sia alla 
ricerca  di una occupazione); 

• disoccupata, intendendosi come tale  chi, dopo aver perso il   posto di lavoro  o aver cessato una attività di 
lavoro autonomo, sia alla ricerca di una nuova occupazione. 

 
TITOLI PREFERENZIALI – IN ORDINE DI VALUTAZIONE 
 

1) diploma di laurea triennale in infermieristica; 
2) attestato di formazione professionale di OSA (operatore socio assistenziale) rilasciato dalla Regione 

Calabria; 
3) attestato di formazione professionale di OSS (operatore socio sanitario) rilasciato dalla Regione Calabria; 
4) iscrizione al corso di laurea in infermieristica; 
5) diploma di scuola media superiore; 

 
Le domande dovranno pervenire, sul modulo che può essere scaricato dal sito internet del Comune 
www.comune.careri.rc.it , entro il giorno 21/01/2014. 
 
 
 

IL RESPONSABILE  
DELL’AREA AMMINISTRATIVA 

Dott. Mario IENTILE 


